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VET MIROIR (Pour annexe) Volume horaire CM D TP ECTS



https://economie-gestion.u-picardie.fr/

Compétence 1 Fondamentaux en économie 18
UE Competence 1Llicence 1 Semestre 1 9
Introduction & I'économie 42 24 18 4
Macroéconomie 1 48 30 18 5
UE Competence 1Licence 1 Semestre 2 9
Histoire des faits @conomiques au XXéme siecle 30 30 4
Microéconomie 1 48 30 18 5
Compétence 2 Fondamentaux en gestion 16
UE Competence 2 Licence 1 Semestre 1 8
Comptabilité nationale 30 20 10 4
Management d'entreprise 1 48 30 18 4
UE Competence 2 Licence 1 Semestre 2 8
Comptabilité générale 48 30 18 4
Introduction au marketing 24 24 4
Compétence 3 Outils quantitatifs 14
Fonctions de base des tableurs 76 40 36 2
UE Competence 3 Licence 1 Semestre 1 6
Mathématiques 1 30 18 12 3
Stastistiques 1 3
UE Competence 3 Licence 1 Semestre 2 6
Mathématiques 2 30 18 12 3
Stastistiques 2 3
BLOC TRANSVERSE 12
UE Bloc Transverse Licence 1 Semestre 1 6
UE Bloc Transverse Licence 1 Semestre 2 6
BONUS LICENCE 1 SEMESTRE 1

BONUS LICENCE 1 SEMESTRE 2

VET MIROIR (Pour annexe) Volume horaire CM D TP ECTS
BONUS LICENCE 2 SEMESTRE 3

BONUS LICENCE 2 SEMESTRE 4

Compétence 1 Fondamentaux en économie 12




UE Competence 1Licence 2 Semestre 3

Macroéconomie 2 42 24 18 3
Théories économiques 24 24 2
Théories des organisations 24 24 2
UE Competence 1Llicence 2 Semestre 4 5
Histoire de la pensée économique 24 24 2
Macroéconomie 2 48 30 18 3
Compétence 2 Fondamentaux en gestion 14
UE Competence 2 Licence 2 Semestre 3 6
Comptabilité de gestion 36 24 12 3
Management d'entreprise 2 48 30 18 3
UE Competence 2 Licence 2 Semestre 4 8
Analyse financiére 42 24 18 3
Comptabilité analytique 42 24 18 3
Institutions et instruments financiers 24 24 2
Compétence 3 Outils quantitatifs 10
UE Competence 3 Licence 2 Semestre 3 6
Mathématiques 3 30 18 12 3
Stastistiques 3 30 18 12 3
UE Competence 3 Licence 2 Semestre 4 6
Mathématiques 4 30 18 12 3
Stastistiques 4 30 18 12 3
Compétence 4 Enseignements d'ouverture 12
UE Competence 4 Licence 2 Semestre 3 6
Choix enseignement 2
Economie européenne 18 18 2
Economie des finances publiques 18 18 2
Histoire des faits @conomiques au XIXéme siécle 18 18 2
Histoire des idées politiques 18 18 2
UE Competence 4 Licence 2 Semestre 4 6
Choix enseignement 1 3
Analyse de l'actualité économique 24 24 3




Entrepreneuriat 24 24 3
Gestion des ressources humaines 24 24 3
Sociologie économique 24 24 3
Choix enseignement 2 3
Analyse de l'actualité économique 24 24 3
Entrepreneuriat 24 24 3
Gestion des ressources humaines 24 24 3
Sociologie économique 24 24 3
BLOC TRANSVERSE 12
UE Bloc Transverse Licence 2 Semestre 3 6
UE Bloc Transverse Licence 2 Semestre 4 6
VET MIROIR (Pour annexe) Volume horaire CM D TP ECTS
Compétence 1 Enseignements fondamentaux en 3
économie

UE Competence 1Licence 3 Semestre 5 7
Economie monétaire et financiere 18 18 2
Politique économique 24 24 2
Théorie de la croissance 42 24 18 3
UE Competence 1Llicence 3 Semestre 6 6
Commerce international 24 24 3
Finance internationale 24 24 3
Compétence 2 Enseignements complémentaires 8
UE Competence 2 Licence 3 Semestre 5 4
Economie de I'environnement et du développement

durable 24 24 2
Théories de la firme 24 24 2
UE Competence 2 Licence 3 Semestre 6 4
Droit et fiscalité de l'entreprise 24 24 2
Economie du travail 24 24 2
Compétence 3 Enseignements opérationnels 6
UE Competence 3 Licence 3 Semestre 5 2
Data science 27 9 18 1




Travail en environnement collaboratif 24 6 18 1
UE Competence 3 Licence 3 Semestre 6 4
Gestion de trésorerie 24 24 2
Introduction to modern economics 20 20 2
Compétence 4 Management et stratégie des entreprises -
CAPET

UE Competence 4 Licence 3 Annuelle 4
Choix option 4
Comptabilité finance 28 16 12 4
Marketing 28 16 12 4
Ressources humaines 28 16 12 4
UE Competence 4 Licence 3 Semestre 5 13
Droit 38 20 18 4
Economie 38 20 18 5
Management 38 20 18 4
Compétence 5 Situation d'apprentissage et d'‘évaluation 4
BLOC TRANSVERSE 12
UE Bloc Transverse Licence 3 Semestre 5 6
UE Bloc Transverse Licence 3 Semestre 6 6

BONUS LICENCE 3 SEMESTRE 5

BONUS LICENCE 3 SEMESTRE 6

A savoir

Niveau Ill (BTS, DUT)
Niveau d'entrée :

Niveau de sortie : Niveau Il (Licence ou maitrise universitaire)
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